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RAPORT
cu privire la activitatea desfasurata de catre Comisia de etica si deontologie profesionala
universitara in anul universitar 2022 — 2023

Activitatea Comisiei de eticd si deontologie profesionald universitara din cadrul
Universitatii “loan Slavici” din Timisoara se desfasoara in conformitate cu atributiile precizate
in Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetdrii nr. 4492/2005 privind promovarea eticii
profesionale in universitati, cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, Cartei universitare, potrivit Regulamentului de
Organizare si Functionare a Comisiei de eticd din U.LS. si prin respectarea prevederilor
Codului de etica al Universitatii ,,Joan Slavici” din Timisoara.

Componenta actuala a Comisiei de etica si deontologie profesionald universitara, a fost
aprobata pe baza Hotararii Senatului UIS nr. 441/23.11.2022.

Presedinte: Conf. univ. dr. jud. Bratis Marian
Membri: Jurist Rotunjanu Ana Maria

S.L. dr. Stirb lulia

Lector dr. Diaconescu Diana

lorghi Voichita — reprezentanta studentilor

In conformitate cu prevederile Regulamentului de functionare al Comisiei de Etica si
Deontologie Universitara a Universitatii ,,loan Slavici” din Timisoara, aceasta comisie are
obligatia de a intocmi si prezenta Senatului Universitatii U.L.S. un raport anual asupra modului
in care au fost respectate si aplicate principiile Codului de etica si deontologie universitara al
Universitatii ,,loan Slavici” din Timisoara de catre membrii comunitatii academice. Raportul
Comisiei se refera la activitatea Comisiei 1n perioada anului universitar 2022 - 2023.

Codul de etica al Universitatii ,,Joan Slavici” din Timisoara are ca obiective:

1. reglemetarea normelor de conduita profesionala si sociala necesare unor raporturi sociale si
profesionale corespunzatoare crearii si mentinerii la nivel Tnalt al prestigiului universitar.

2. crearea unui climat de incredere, respect si demnitate intre membrii comunitafii academice,
precum si intre membrii comunitatii academice si mediul larg.

3. respectarea demnitatii fiecaruia dintre membrii comunitatii academice si promovarea
integritatii academice. Valorile si principiile promovate in mod deosebit si a caror realizare
efectiva sunt asigurate sunt: libertate academica, autonomia personala, dreptatea, echitatea,
meritul, profesionalismul, onestitatea si corectitudinea intelectuala, transparenta, respectul si
toleranta, responsabilitatea, bunavointa si grija.

Comisia de eticd a urmarit respectarea Codului de eticd universitard in Intreaga
comunitate academica, astfel incat sa se formeze si sa se intareasca un climat universitar bazat
pe cooperare si competitie corectd, pe profesionalism, competenta si exigenta, care sa duca in
timp la intarirea si cresterea prestigiului U.L.S.

Membrii Comisiei de etica si deontologie profesionald universitara au insistat pentru
evitarea oricaror forme de frauda academica, cum ar fi de exemplu: plagiatul, copiatul la
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examene sau concursuri, prezentarea unor lucrari finalizate preluate de la colegi sau profesori,
precum si tentativele de corupere sau frauda.

S-a oferit consultanta pentru cunoasterea prevederilor Codului de etica universitara.

Comisia de etica si deontologie profesionala universitara a realizat diseminarea bunelor
practici de aplicare a prevederilor Codului etic al U.I.S. Se impune pentru viitor ca prevederile
Codului etic sa fie prelucrate cu intreg personalul didactic si sa fie diseminat mai activ in
randul studentilor, eventual si cu ajutorul decanilor si a reprezentantilor organizatiilor
studentesti.

Comisia de etica s-a intrunit in sedinte ordinare, in cursul anului universitar 2022 —
2023, in sedinte care s-au desfasurat fata in fata.

In aceastd perioada, nu au fost sesizate incilciri ale eticii si deontologiei universitare,
nu au fost semnalate sesizari, trimise de catre cadre didactice si studenti ai U.LS., care sa
impuna analiza Comisiei de etica si deontologie profesionala universitara, personalul didactic si
cel administrativ respectand normele in vigoare, ceea ce aratda o mai mare implicare a intregului
corp academic la realizarea unui climat deontologic optimizat.

Comisia de etica si deontologie profesionala universitard se va asigura in continuare de
respectarea principiilor etice si deontologice, precum si a normelor europene privind
desfasurarea activitdfii didactice si de cercetare si isi propune, ca si pe viitor, Universitatea
“loan Slavici” din Timigoara sa reprezinte aceeasi institufie onorabila in cadrul invatamantului
superior national.

Fata de cele prezentate mai sus consideram ca, in anul universitar 2022 - 2023,
membrii comunitatii academice din cadrul Universitatii “loan Slavici” din Timisoar au
respectat etica universitard §i etica activitafii de cercetare, nefiind Inregistrate cazuri
intemeiate de abateri de la normele acestora.

Prezentul RAPORT a fost aprobat in Sedinta Senatului UIS nr. 327/24.10.2023
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