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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea ,,Joan Slavici” din Timisoara

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Economie si Stiinte Umaniste

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Finante si banci / Cod COR: 241222 - consultant fiscal; Cod
COR: 241230 - ofiter bancar (credite, marketing, produse si
servicii bancare); Cod COR: 241231 - administrator bancar/
produs leasing; Cod COR: 241247 - inspector de risc; Cod
COR: 241250 - specialist sistem asigurari;

1.7. Forma de Invatamant Zi

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei CONTABILITATE
2.2. Codul disciplinei EFB115DF

2.3 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Darvasi Doina

2.4. Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Lector dr. Baesu Viorica

2.5. Anul de . 238 . .
studiu I| 2.6 Semestrul 1 | 2.7 Tipul de evaluare| Examen Regln?ul. Obligatorie
disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | dincare: 32curs| 2 3.3 seminar 1
3.4 Total ore din planul de invatimant | 42 | din care: 3.5 curs | 28 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 16
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Pregatire examinare finala 12
Examinari 2
Alte activitati -

3.7 Total ore studiu individual 58
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

‘ e Sald de curs, baza materiala
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practice

5.2 de desfasurare a activitatilor | e Sali seminar, bazi materiala

6. Competente specifice acumulate

profesionale

Competente | CP1. Analiza economico-financiara si fundamentarea deciziilor

transversale

Competente | CT3. Competente digitale, gandire analitica si gestionarea resurselor

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul
general al
disciplinei

e Transmiterea si Insusirea cunostintelor fundamentale de contabilitate cu scopul
asigurarii fondului de idei specifice privind evidenta si cunoasterea elementelor de
avere/patrimoniu, tranzactiilor, evenimentelor si a rezultatelor obtinute de catre o
entitate.

7.2 Obiectivele
specifice

« Cunoasterea elementelor care definesc obiectul de studiu al contabilitatii

« Insusirea principiilor, procedeelor si instrumentelor specifice metodei de cercetare a
contabilitatii pentru reflectarea pozitiei financiare a entitatii

« Intelegerea logicii contabile prin prisma abordarii teoretice si practice

« Utilizarea informatiilor furnizate de contabilitate n procesul decizional

8. Rezultatele asteptate ale invatarii la formarea cirora contribuie parcurgerea si promovarea

disciplinei

C3. Studentul / Absolventul identifica datele financiare ce pot fi utilizate pentru
scopuri fiscale.
C4. Studentul / Absolventul distinge politicile financiare si impactul acestora asupra
deciziilor fiscale.
C5.Studentul / Absolventul explicd planurile financiare conform standardelor
fiscale.
C7. Studentul / Absolventul descrie situatiile financiare.

Cunostinte C8. Studentul / Absolventul indicad informatiile financiare si utilizarea acestora in
rapoartele de control.
C9. Studentul / Absolventul explica calculul indicatorilor financiari si evaluarea
rezultatelor activitatilor de control.
Cl11. Studentul / Absolventul argumenteazd aplicarea standardelor companiei in
activitatile de control financiar.
C12. Studentul / Absolventul compard strategii pentru optimizarea proceselor de
control financiar si fiscal.
Al. Studentul / Absolventul interpreteaza reglementarile specifice sistemului fiscal,
verificd respectarea procedurilor fiscale si contabile si indeplineste activitati
asociate conform reglementarilor
A2. Studentul / Absolventul aplica politicile fiscale, In conformitate cu legislatia
aplicabila.
A4. Studentul / Absolventul proiecteaza solutii pentru aplicarea noilor reglementéri
fiscale de la nivel national si local.

Abilitati ’ )

A7. Studentul / Absolventul gestioneaza operatiunile financiare ale organizatiei si
asigura respectarea procedurilor fiscale si contabile.

AS8. Studentul / Absolventul implementeazd politicile financiar-contabile,
organizand activitatile necesare conform reglementarilor.

All. Studentul / Absolventul colecteazd, revizuieste si centralizeazd informatii
financiare din surse multiple sau departamente diferite.

A24. Studentul / Absolventul calculeaza si interpreteaza liniile si indicatorii-cheie




din situatiile financiare, respectiv bilantul contabil, contul de rezultate si situatia
cash flow-ului, oferind analize detaliate.

Responsabilitate si
autonomie

RA2. Studentul / Absolventul gestioneaza conformitatea cu reglementarile fiscale si
contabile, respectand procedurile organizatiei.

RAA4. Studentul / Absolventul Imbunatateste gestiunea financiara a activelor curente
si non-curente, inclusiv realizarea de noi investitii/dezinvestiri si optimizarea
nivelului impozitelor si taxelor platite.

RAG6. Studentul / Absolventul organizeaza consiliere financiard clientilor si
colegilor pentru optimizarea fiscala.

RA7. Studentul / Absolventul utilizeazd procedurile fiscale si contabile ale
organizatiei, respectand standardele de etica profesionala.

9. Continuturi

9.1 Curs Nr. ore Metode de predare
Cap. I. Contabilitatea si Sistemul Informational Economic 2 ore Prelegere,
1.1. Locul contabilitatii in sistemul stiintelor economice expunerea didactica,
1.2. Informatia si sistemul informational economic. demonstratia,
1.3. Evidenta economicd componenti a sistemului problematizarea,
informational economic studiul de caz.

1.4. Sarcinile si functiile contabilitatii
1.5. Sisteme de contabilitate.

Cap.Il. Obiectul de studiu si metoda contabilitatii 2 ore
2.1. Obiectivul contabilitatii si sfera Iui de cuprindere
2.2.  Metoda contabilitatii

Cap. III. Documentarea operatiilor economice — procedeu al metodei 2 ore

contabilitatii

3.1. Notiunea, importanta, intocmirea §i prelucrarea

documentelor

3.2. Continutul si clasificarea documentelor
3.3. Tipizarea si verificarea documentelor
3.4. Circulatia documentelor

3.5. Clasarea si pastrarea documentelor

3.6. Reconstituirea documentelor

Cap. 1V. Evaluarea patrimoniului 2 ore
4.1. Notiune, necesitate si principiile evaluarii
4.2. Formele de evaluare
4.3. Reguli generale de evaluare a elementelor patrimoniale
4.4. Sistemul de preturi si tarife - baza a evaluarii

patrimoniului.

Cap. V. Bilantul contabil - componenta de baza a situatiilor financiare 2 ore
5.1. Conceptul de bilang
5.2. Continutul economic si juridic al bilantului
5.3. Tipuri de modificari bilantiere determinate de operatiile
economico-financiare
5.4 Teorii privind bilantul

Cap. VI. Contul si dubla reprezentare 4 ore
6.1. Notiunea, necesitatea si continutul economic al contului
6.2. Functiile contului
6.3. Structura si forma conturilor
6.4. Regulile de functionare a conturilor
6.5. Dubla inregistrare si corespondenta conturilor.

6.6. Analiza contabild a operatiilor si reflectarea lor in
contabilitatea (formula si articolul contabil)

6.7. Sistemul de conturi si clasificarea lor

6.8. Normalizarea contabilitatii

6.9. Teoriile conturilor




Cap. VIL. Rolul si functia principalelor conturi 4 ore
7.1. Conturi de capital
7.2. Conturi de imobilizari
7.3. Conturi de trezorerie
7.4. Conturi de stocuri si reproductie 1n curs de executie
7.5. Conturi de terti
7.6. Conturile de cheltuieli, venituri si rezultate

CAP. VIII. Centralizarea si verificarea datelor Inregistrate in conturi 2 ore
prin balanta de verificare
8.1. Rolul si functia balantei
8.2.Clasificarea si intocmirea balantei de verificare
8.3.1dentificarea erorilor de inregistrare cu ajutorul balantei de
verificare

CAP. IX. Formele de contabilitate 2 ore
9.1. Organizarea ciclului contabil de prelucrare a datelor
9.2. Registrle-instrumente de lucru ale formei de
contabilitate
9.3. Formele de contabilitate

CAP. X. Calculatia ca procedeu al metodei contabilitatii 2 ore
11.1. Notiunea, necesitatea si continutul calculatiei
11.2. Principiile si felurile

calculatiei

CAP. XI. Inventarierea patrimoniului 2 ore
11.1. Notiunea, scopurile si felurile inventarierii
11.2. Organizarea si efectuarea inventarierii

CAP. XII. Organizarea structurala a contabilitatii 2 ore
12.1. Notiunea, continutul si principiile organizarii
contabilitatii
12.2. Organizarea structurala a contabilitatii in Roméania

Bibliografie

1. Peres L., Darvasi D., Peres C., Domil A., Cotlet B., Bazele contabilitatii, Ed. Eurostampa, Ed. Fundatiei
pentru Culturi si Invatimant “Ioan Slavici”, Timisoara, 2020.

2. Jalba, L., Bazele contabilitatii, Pro Universitaria, 2024.

3. Jalba, L., Bazele contabilitatii: caiet de aplicatii, Pro Universitaria, 2022.

4. Peres 1., Mates D., Caciuc L., losif A., Peres C., si colab., Bazele contabilitatii, Ed. Mirton, Timisoara,
2011.

5. Dumitrana M., Caraiani C., Bazele contabilitatii. Editia a V-a , Ed. Universitara, Bucuresti, 2011.

6. Popa LE., Briciu S., Oprean 1., Bunget O., Peres C., Petre St., Bazele contabilitatii. Aplicatii practice, Ed.
Economica, Bucuresti, 2010.

7. Untaru M., Perfectionarea contabilitatii stocurilor, Ed. Eurobit, Timisoara, 2011.

8. Puscasu L., Cotlet D., Mates D., Cotlet B., Contabilitatea i fiscalitatea entitatilor economice, Ed. Mirton,
Timisoara, 2008.

9. Peres I., Mates D., Popa LE., Peres C., Domil A., Bazele contabilitatii. Concepte si aplicatii practice, Ed.
Mirton, Timisoara, 2009.

10. Caciuc L., Megan O., Bazele contabilitatii. Notiuni teoretice §i aplicatii, Ed. Mirton, Timisoara, 2009.

11. Puscasu 1., Cotlet D., Mates D., Cotlet B., Contabilitatea si fiscalitatea entitatilor economice, Ed. Mirton,
Timisoara, 2008.

***Legea contabilitatii nr. 82/1991, actualizatd si republicatd in M.O. nr. 454/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare.

***QOrdin nr. 3512 privind documente financiar-contabile publicat in M.O. nr. 870/23.12.2008, cu modificarile
si completarile ulterioare.

***0Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802 din 29 decembrie 2014 publicat in Monitorul Oficial nr.
963 din 30 decembrie 2014 cu modificarile si completarile ulterioare.

**% Ordinul nr. 3456 din 1 noiembrie 2018 al ministrului finantelor publice privind modificarea si completarea
unor reglementari contabile publicat in Monitorul Oficial nr. 942 din 7 noiembrie 2018.

**%* Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele
financiarcontabile publicat in Monitorul Oficial nr. 910/9 decembrie 2015.

*#% Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2.861 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si



http://www.librarie.net/autor/33328/mihaela-dumitrana
http://www.librarie.net/autor/42603/chirata-caraiani

efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii publicat in Monitorul
Oficial nr. 704 din 20 octombrie 2009.

9.2 Seminar Nr. ore Metode de predare
1. Contabilitatea si sistemul informational economic 1 ora Prelegere, rezolvare
2. Obiectul si metoda contabilitatii 1 ora aplicatii

3. Documente contabile 2 ore Discutii de grup
4. Evaluarea patrimoniului in contabilitate 2 ore

5. Bilantul contabil, procedeu al dublei reprezentari a patrimoniului 2 ore

6. Contul si dubla Inregistrare 2 ore

7. Lucrari monografice de reflectare in contabilitate a principalelor 4 ore

operatii economice

Bibliografie

1. Peres L., Darvasi D., Peres C., Domil A., Cotlet B., Bazele contabilitatii, Ed. Eurostampa, Ed. Fundatiei
pentru Cultura si Invatamant “Ioan Slavici”, Timisoara, 2020.

2. Jalba, L., Bazele contabilitatii, Pro Universitaria, 2024.

3. Jalba, L., Bazele contabilitatii: caiet de aplicatii, Pro Universitaria, 2022.
4. Peres 1., Mates D., Caciuc L., Iosif A., Peres C., si colab., Bazele contabilitatii, Ed. Mirton, Timisoara,
2011.

5. Dumitrana M., Caraiani C., Bazele contabilitatii. Editia a V-a , Ed. Universitara, Bucuresti, 2011.

6. Popa LE., Briciu S., Oprean 1., Bunget O., Peres C., Petre St., Bazele contabilitatii. Aplicatii practice, Ed.
Economica, Bucuresti, 2010.

7. Untaru M., Perfectionarea contabilitatii stocurilor, Ed. Eurobit, Timisoara, 2011.

8. Puscasu L., Cotlet D., Mates D., Cotlet B., Contabilitatea i fiscalitatea entitatilor economice, Ed. Mirton,
Timisoara, 2008.

9. Peres I., Mates D., Popa LE., Peres C., Domil A., Bazele contabilitatii. Concepte si aplicatii practice, Ed.
Mirton, Timisoara, 2009.

10. Caciuc L., Megan O., Bazele contabilitatii. Notiuni teoretice si aplicatii, Ed. Mirton, Timisoara, 2009.

11. Puscasu 1., Cotlet D., Mates D., Cotlet B., Contabilitatea si fiscalitatea entitatilor economice, Ed. Mirton,
Timisoara, 2008.

***Legea contabilitatii nr. 82/1991, actualizatd si republicatd in M.O. nr. 454/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare.

*#*Ordin nr. 3512 privind documente financiar-contabile publicat in M.O. nr. 870/23.12.2008, cu modificarile
si completarile ulterioare.

***0Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802 din 29 decembrie 2014 publicat in Monitorul Oficial nr.
963 din 30 decembrie 2014 cu modificarile si completarile ulterioare.

*#% Ordinul nr. 3456 din 1 noiembrie 2018 al ministrului finantelor publice privind modificarea si completarea
unor reglementari contabile publicat in Monitorul Oficial nr. 942 din 7 noiembrie 2018.

*** Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2634 din 5 noiembrie 2015 privind documentele
financiarcontabile publicat in Monitorul Oficial nr. 910/9 decembrie 2015.

*#% Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2.861 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii publicat in Monitorul
Oficial nr. 704 din 20 octombrie 2009.

10.Corelarea continutului disciplinei cu cerintele specialistilor din domeniu §i cu asteptarile
angajatorilor reprezentativi

Formarea unui rationament profesional prin dobandirea cunostintelor teoretice, practice si de ordin etic care
sd raspunda cerintelor asumate de profesionistii contabili de a servi interesul public si de a sustine
increderea publici in aceastd profesie. Formarea unor profesionisti contabili care si isi asume
responsabilitatea fatd de clienti, managerii companiei, investitori si creditori, precum si fatd de organismele
de reglementare, responsabili de validitatea situatiilor financiare intocmite in conformitate cu toate
principiile, standardele si legile aplicabile.

11. Evaluare

11.3 Pondere din

Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare <
nota finala
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11.4 Curs Raspunsurile la examen Examinare scrisa 70%

11.5 Activitati | Rezolvarea problemelor | Prezentarea rezolvarilor, 15%

aplicative - corespunzatoare seminarului raspunsurilor la intrebari

seminar Testarea continud pe parcursul | Verificare orald 15%
semestrului

11.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei
si modul in care se verifica stapanirea lui)

e  Elaborarea unei monografii contabile ( inclusiv balanta de verificare)

e (el putin nota minima 5 la fiecare dintre cele doua tipuri de activitati (curs si seminar); nota finala
rezulta ca medie intre notele partiale cu rotunjire in favoarea studentului.

Data completarii
Septembrie 2026

Titular de curs
(semnitura)

Conf. univ. dr. Darvasi Doina

Data avizirii in departament:

16.09.2026

Titular activitati aplicative
(semnitura)
Lector dr. Baesu Viorica

Director de departament

(semnatura)

Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Joan Slavici” din Timisoara

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Economie si Stiinte Umaniste

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Finante si banci / Cod COR: 241222 - consultant fiscal;
Cod COR: 241230 - ofiter bancar (credite, marketing,
produse si servicii bancare); Cod COR: 241231 -
administrator bancar/ produs leasing; Cod COR: 241247 -
inspector de risc; Cod COR: 241250 - specialist sistem

1.7. Forma de invatamant

asigurari;
Zi

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

DOCTRINE ECONOMICE CONTEMPORANE

2.2. Codul disciplinei

EFB117DC

2.3 Titularul activitatilor de curs

Lector dr. Orbulescu Cojocaru Diana

2.4. Titularul activitatilor de seminar

Lector dr. Orbulescu Cojocaru Diana

Zsstf;:illuul ° Seni.:gtrul ! Z-sziﬁ;iede Colocviu Zd?si{l;ilrrlr(lallﬂ Obligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din C;rli:s 3.2 2 3.3 seminar 1

3.4 Toteil oEevdir} planul de 42 din care: 3.5 78 3.6 seminar 14

invataimant curs

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 18
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Pregédtire examinare finald 10
Examinari 2
Alte activitati - tutoriat 3
3.7 Total ore studiu individual 58
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul
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4.2 de competente

‘ Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului | e Participarea la curs; parcurgerea referintelor bibliografice

indicate, in vederea dialogului cu profesorul, pe anumite teme.

5.2 de desfasurare a

e Participarea la seminar; parcurgerea referintelor bibliografice

activitatilor practice indicate.

e Termenul predarii si prezentarii temelor / lucrarilor de seminar
este stabilit de catre titularul de curs, de comun acord cu
studentii.

6. Competentele specifice acumulate

Competente CP1. Analiza economico-financiara si fundamentarea deciziilor
profesionale CP4. Management organizational si dezvoltarea afacerii
Competente CT3. Competente digitale, gandire analitica si gestionarea resurselor
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general
al disciplinei

Disciplina “Doctrine economice contemporane” face parte din categoria
disciplinelor socio-umane si contribuie la formarea gandirii generale si de
specialitate a tuturor studentilor, dar in mod deosebit a celor de la
facultatile si specializarile umaniste. Obisnuindu-i sd opereze cu ideile,
teoriile, doctrinele si curentele de gandire economicad, disciplina ofera
viitorilor specialisti cu studii superioare, tuturor categoriilor de
intelectuali, aparatul stiintific adecvat cunoasterii mai profunde a realitatii,
intelegerii politicilor economice aplicate, a rezultatelor si esecurilor din
economia reald, evolutia si factorii care o influenteaza, ca si suportul
implicarii lor pertinente in mecanismele si sistemele organizarii politice si
sociale.

7.2 Obiectivele
specifice

Se vor obtine o serie de cunostinte generale in ceea ce priveste stiinta
economicad, cunostinte absolut necesare pentru formarea unor economistii
cu studii adecvate in domeniu.

8. Rezultatele asteptate ale invatarii la formarea cirora contribuie parcurgerea si promovarea

disciplinei

C28. Studentul / Absolventul indica factorii externi organizatiei, ca de
exemplu consumatorii, concurentii, pozitia pe piata si situatia politica.
C29. Studentul / Absolventul indicd factorii interni organizatiei, inclusiv

Cunostinte cultura organizationald, fundatia strategica, produsele, preturile si resursele
disponibile.
C52. Studentul / Absolventul demonstreaza dezvoltarea durabild a societatii,
integrand obiectivele economice si sociale Intr-un context global.
A23. Studentul / Absolventul evalueaza fundamentul strategic in activitatea

. curentd a companiei, ajutand deciziile operationale.
Abilitati

A25. Studentul / Absolventul elaboreaza si planifica strategiile si dezvoltarea
durabild a Intreprinderii, indiferent de forma de proprietate.

Responsabilitate si

RA23. Studentul / Absolventul evalueaza nivelul actual al indeplinirii




autonomie obiectivelor economice si financiare ale Intreprinderii, identifica si propune

in vedere oportunitatile economice.

in functie de conditiile economice existente.

masuri de crestere a eficientei utilizarii resurselor materiale si umane, avand

RA34. Studentul / Absolventul integreaza fundamentele strategice in
activitatea curenta si propune adaptarea politicilor financiare ale organizatiei,

RA47. Studentul / Absolventul justifica fundamentele strategice in procesele
decizionale si adapteaza politicile economice pentru alinierea acestora la
dinamica pietelor economice si financiare internationale.

9. Continuturi

9.1 Curs Nr. ore Metode de
predare

Mercantilismul. Probleme metodologice generale 2 Prelegere,

Mercantilismul.  Periodizarea mercantilismului. Mercantilismul 2 conversatii,

timpuriu (al secolului al XVI-lea), mercantilismul matur (al secolului exemplificari

al XVII-lea), mercantilismul tarziu (al secolului al XVIII-lea)

Fiziocratii. Tabloul economic, fiziocratia si statul. Economica Frantei 2

in secolul al XVIIl-lea, teoria produsului net, tabloul economic,

ordinea naturala, fiziocratia si statul

Adam Smith. Ordinea naturald in opera lui Adam Smith. Metoda lui 2

Adam Smith, ordinea naturald in opera lui Adam Smith

Adam Smith. Organizarea spontand a vietii economice. Diviziunea 2

muncii, organizarea spontand a vietii economice

Adam Smith. Teoria comertului exterior. Libertatea economica, teoria 2

comertului exterior

David Ricardo. Teoria valorii. Metoda si sarcinile economiei politice, 2

teoria valorii

David Ricardo. Teoria comertului international. Teoria repartitiei, 2

teoria comertului international

Neoclasicismul. William Stanley Jevons. Probleme metodologice, 2

William Stanley Jevons

Carl Menger. Teoria valorii. Teoria bunurilor, teoria valorii 2

Leon Walras. Teoria echilibrului economic general. Teoria 2

schimbului, teoria echilibrului economic general

Keynesismul. John Maynard Keynes. Probleme metodologice 2

generale

Keynesismul. Interventia statului. Continutul doctrinei keynesiste, 2

inclinatia spre consum, inclinatia spre investitii, Inclinatia spre

lichiditate, interventia statului

Neoliberalismul economic. Experiente neoliberale. Continutul 2

doctrinei neoliberale

Bibliografie

1. Orbulescu Cojocaru D., Tufis A., Doctrine economice contemporane, Editura Fundatiei

pentru Cultura si Invatimant Ioan Slavici, 2023.

2. Viorel Craciuneanu, Teorii si doctrine economice de la Aristotel la Samuelson, Editura

Universitara, 2013.

3. Joseph A. Schumpeter, Poate supravietui capitalismul?, Editura Publica, 2011
4. Stephan Young, Capitalism moral, Ed. Curtea veche, 2009.
5. Gheorghe Popescu, Evolutia gandirii economice, Editura George Baritiu, Cluj-Napoca, editia I,
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2000, editia a II-a, 2002, editia a III-a, Editura Academiei, Bucuresti, 2004.
6. Sultana Suta Selejan, Doctrine economice contemporane, Editura ALL, Bucuresti, 1994.
7. Angela Rogojanu, Stapanii ideilor economice, Editura ASE, Bucuresti, 2007.

9.2. Seminar Nr. ore Metode de
predare

Mercantilismul 2 Discutii,

Fiziocratia 2 prezentari,

Scoala Clasica Engleza 2 analize

Doctrina economica a cooperatiei, protectionismul economic; 2

Marxismul; neoclasicismul economic; 2

Scoala istorica germana 2

Keynesismul; neoliberalismul economic. 2

Bibliografie

1. Orbulescu Cojocaru D., Tufis A., Doctrine economice contemporane, Editura Fundatiei

pentru Cultura si invatimant Ioan Slavici, 2023.

2. Viorel Craciuneanu, Teorii si doctrine economice de la Aristotel la Samuelson, Editura
Universitara, 2013.

nhw

Joseph A. Schumpeter, Poate supravietui capitalismul?, Editura Publica, 2011
Stephan Young, Capitalism moral, Ed. Curtea veche, 2009.
Gheorghe Popescu, Evolutia gandirii economice, Editura George Baritiu, Cluj-Napoca, editia I,

2000, editia a II-a, 2002, editia a III-a, Editura Academiei, Bucuresti, 2004.
6. Sultana Suta Selejan, Doctrine economice contemporane, Editura ALL, Bucuresti, 1994.
7. Angela Rogojanu, Stapdnii ideilor economice, Editura ASE, Bucuresti, 2007.

10.

asteptarile angajatorilor reprezentativi

Corelarea continutului disciplinei cu cerintele specialistilor din domeniu si cu

Nu este cazul. Continutul disciplinei este conceput in scopul formarii si dezvoltdrii gandirii
economice a studentului.

11. Evaluare

Tip activitate

11.1 Criterii de evaluare

11.2 Metode de evaluare

11.3 Pondere
din nota finala

Cunoasterea terminologiei de | Examen scris, axat pe 60 %
specialitate, a sistemului conceptual | elemente de corelare a
cu care opereaza disciplina cunostintelor teoretice cu
Capacitatea de utilizare adecvatda a | cele concrete, practice
11.4 Curs principiilor', normelor _ si. metodelor
de operare impuse de disciplina
Demonstrarea capacitafii de analiza,
sintezd si interpretare a unor situatii
problematice in dezvoltarea
macroeconomica
11.5 Seminar | Intelegerea principiilor care trebuie | 1. Raspunsuri la seminar 40 %
urmate pe parcursul dezvoltarii | 2.  Prezentarea  unor
tarilor lucrari (referate)
Insusirea abilitatilor de gandire in | elaborate pe parcursul
evaluarea unor situatii tip ,,dilema” | semestrului, de comun
in dezvoltarea economico-sociala | acord intre cadrul

asimetricd (diminuarea disparitatilor
economico-sociale)

didactic si student

11.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea
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disciplinei si modul in care se verifica stapanirea lui)

» Dezvoltarea capacitatii de argumentare

« Invitarea logica, pe baza unei strategii de evaluare constienti a realitatii

« Intelegerea importantei studiilor de caz in aprofundarea disciplinei

« Insusirea abilitatilor de gandire in evaluarea unor situatii concrete de dezvoltare a tarilor /
economiilor nationale

* Cel putin nota minima 5 la fiecare dintre cele doua tipuri de activitafi (curs si activitati
aplicative); nota finala rezulta ca medie intre notele partiale cu rotunjire in favoarea studentului.

Data completarii Titular de curs Titular activitati aplicative
(semnatura) (semnatura)
Septembrie 2026 Lector dr. Orbulescu Cojocaru Diana

Lector dr. Orbulescu Cojocaru Diana

Data avizarii in departament: Director de departament
(semnatura)

16.09.2026 Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea ,,Joan Slavici” din Timisoara

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Economie si Stiinte Umaniste

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Finante si banci / Cod COR: 241222 - consultant fiscal; Cod
COR: 241230 - ofiter bancar (credite, marketing, produse si
servicii bancare); Cod COR: 241231 - administrator bancar/
produs leasing; Cod COR: 241247 - inspector de risc; Cod

COR: 241250 - specialist sistem asigurari;

1.7. Forma de invatamant Zi
2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei DREPT

2.2. Codul disciplinei EFB114DF

2.3 Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Bratis Marian

2.4. Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Bratis Marian

2.5. Anul de studiu| I| 2.6 Semestrul | 1 | 2.7 Tipul de evaluare| Examen scris 2'8 R.eg.lml.ﬂ Obligatorie

disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 |dincare: 32curs| 2 3.3 seminar 1

3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 | din care: 3.5 curs | 28 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Pregatire examinare finala 20
Examinari 3
Alte activitati -
3.7 Total ore studiu individual 83

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Nu este cazul

4.2 de competente e Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Sald curs dotata cu tabla si videoproiector

5.2 de desfasurare a activitatilor | e Sald seminar dotatd cu tabla si videoproiector
practice
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6. Competente specifice acumulate

profesionale

Competente | CP3. Managementul riscurilor, conformitate si guvernanta corporativa

transversale

Competente | CT2. Responsabilitate profesionald si etica

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

e Insusirea conceptelor si a principiilor de baza cu care opereaza dreptul,
aplicarea n practica a regulilor de interpretare si de aplicare a dreptului.

e Insusirea cunostintelor de drept civil la un nivel care s pregateasca si sa
faciliteze studiul celorlalte discipline juridice si economice.

7.2 Obiectivele specifice

e Cunoagterea elementelor privitoare la definirea dreptului, la principiile si
functiile dreptului;

e Insusirea conceptelor de norma juridica, raport juridic si raspundere
juridica;

e Conceptualizarea ideilor de fapte de comert, fond de comert si subiecte ale
dreptului comercial;

e Intelegerea si deosebirea diferitelor categorii de societiti comerciale;

e Insusirea mecanismului de administrare a probelor in materie comerciala;

¢ Cunoasterea continutului contractelor de natura comerciala.

8. Rezultatele asteptate ale invatarii la formarea cirora contribuie parcurgerea si promovarea

disciplinei

Cunostinte

C4. Studentul / Absolventul distinge politicile financiare si impactul acestora asupra
deciziilor fiscale.

C42. Studentul / Absolventul defineste politica fiscald, incluzind aplicarea si
impactul acesteia asupra bugetelor publice si dezvoltarii economice.

C50. Studentul / Absolventul descrie politica fiscala si politica monetara, aplicarea
si impactul acestora asupra stabilitétii economice si financiare.

Abilititi

A2. Studentul / Absolventul aplica politicile fiscale, iIn conformitate cu legislatia
aplicabila.

A4. Studentul / Absolventul proiecteaza solutii pentru aplicarea noilor reglementari
fiscale de la nivel national si local.

A36. Studentul / Absolventul interpreteaza procedurile fiscale si sustine
implementarea politicilor noi la nivel national si local.

Responsabilitate si
autonomie

RA2. Studentul / Absolventul gestioneaza conformitatea cu reglementdrile fiscale si
contabile, respectdnd procedurile organizatiei.

RA31. Studentul / Absolventul imbunétateste si implementeaza noi politici la nivel
national si local, influentdnd buna guvernanta a sectorului public.

RA36. Studentul / Absolventul justificd adoptarea deciziilor bazate pe analiza
datelor financiare si adapteazd permanent politicile publice in vederea optimizarii
acestora.

9. Continuturi

putere de stat

stat

3. Institutiile (organele) fundamentale ale

statului si principiul separatiei puterilor in stat
Cap. II. Forma puterilor de stat 1ora
1. Structura de stat. Notiunea de structura a puterii de

2. Forma de guvernamant
1. Democratia
2. Monocratia
3. Oligarhia

9.1 Curs Nr. ore Metode de predare
Partea I - Notiuni de teorie generali a dreptului 5 ore Expunerea, descrierea,
problematizarea, studii
Cap. L. Notiunea de putere, puterea politica - 1 ora de caz, exemplul

demonstrativ, sinteza

1. Notiunea sau categoria politico-juridica de cunostintelor,
putere descoperire dirijata,
2. Puterea politica - puterea de stat jocul de rol, simularea




4. Formele mixte de guvernamant
5. Formele de guvernamant ale statelor
socialiste
3. Regimul politic
1. Organizarea puterii de stat §i raporturile
dintre puteri. Categorii de regimuri politice
2. Drepturile si libertatile fundamentale ale
omului si cetateanului
3. Sistemul de partide politice si ale altor
forte sociale organizate in raport cu
puterea
4. Sistemul electoral
Cap. III. Norma juridica
Notiunea de norma juridica. Caracteristici
Elemente (structura) normei juridice
Actiunea normei juridice In timp si spatiu
Izvoarele dreptului
Aplicarea normelor juridice
Sistem

S e

ul dreptului

Cap. IV. Raporturile juridice
1. Conditiile raportului juridic
2. Elemente ale raportului juridic

Cap. V. Raspundere juridica (generalitati)
1. Notiunea generald de raspundere juridica
2. Principiile raspunderii juridice
3. Elemente si conditii ale raspunderii juridice

Cauze care inlatura raspunderea juridica

1 ora

1 ora

1 ora

Partea a II-a - Notiuni de drept constitutional

Cap. L. Definitia dreptului constitutional si locul lui
in sistemul dreptului
1. Definitia si obiectul dreptului
constitutional
2. Notiunea de constitutie si formele
constitutiilor
3. Revizuirea Constitutiei
4. Controlul constitutionalitatii legilor
5. Trasaturi ale Constitutiei Romaniei
Cap. I1. Atributele statului roman
Stat suveran si independent
Stat unitar si indivizibil
Stat republican
Stat de drept
Stat social
Stat pluralist
. Stat democratic
Cap. III. Statul constitutional al omului si
cetiteanului. Drepturile, libertitile si indatoririle
fundamentale

NN LN =

1. Principii ale reglementarii drepturilor si
libertatilor fundamentale
2. Clasificarea si nominalizarea drepturilor si
libertatilor fundamentale
3. Indatoririle fundamentale
4. Avocatul
poporului
Cap. IV. Sistemul puterii de stat
1. Proprietatile "sistemului”
2. Principalele autoritati publice ca elemente

5 ore

1 ora

1 ora

2 ore

1 ora




ale sistemului puterii de stat

3. Structurile institutionale de baza ale
sistemului puterii de stat

4. Principalele inter-relatii dintre structurile
institutionale de baza ale sistemului puterii de
stat.

Partea a III-a - Notiunide drept administrativ

Cap. 1. Notiunea, Izvoarele, Obiectul si Principiile
dreptului administrativ
1. Definitia, normele si izvoarele dreptului
administrativ
2. Raporturile de drept administrativ
3. Principiile dreptului administrativ
Cap. II. Organele administratiei de stat
1. Organele centrale
2. Organele centrale de speecialitate
3. Administratia publica locala
Cap. I11. Functionarii publici administrativi
1. Notiunea functiei si functionarului public
2. Recrutarea si promovarea personalului
din administratia publica
3. Raspunderea personalului administrativ
Cap. IV. Actele de drept administrativ
1. Trasaturile caracteristice actelor
administrative
2. Clasificarea actelor administrative
3. Actele administrative jurisdictionale
4. Conditiile de valabilitate ale actelor
administrative
5. Eficienta actelor administrative
Cap. V. Controlul administrativ
1. Controlul administrativ intern
2. Controlul administrativ extern
Cap. VI. Contenciosul administrativ
1. Notiuni introductive
Caracteristicile generale ale
contenciosului administrativ
3. Conditiile de admisibilitate a actiunii
directe
4. Procedura de rezolvare a actiunii si
solutiile pe care le poate da instanta in
contencios administrativ
5. Exceptia de ilegalitate
Cap. VII. Raspunderea contraventionala
1. Definitie, norme de reglementare a
sanctiunilor
2. Procedura constatarii savarsirii contraventiilor
si aplicdrii sanctiunilor administrative

8 ore

1 ora

1 ora

1 ora

2 ore

1 ora

1 ora

1 ora

Partea a IV-a - Notiuni de drept penal

Cap. L. Notiune, izvoare, obiectul si principiile
dreptului penal
1. Notiunea, obiectul si izvoarele dreptului
penal
2. Principiile fundamentale ale dreptului
penal
Cap II. Infractiunea
1. Definitie si elemente constructive

6 ore

2 ore

2 ore




2. Fazele savarsirii infractiunii si formele

infractiunii
3. Unitatea si pluralitatea de infractiuni si
infractori
4. Anumite categorii de infractiuni
Cap. II1. Pedeapsa penala 2 ore

1. Clasificarea pedepselor
2. Individualitatea pedepselor
3. Suspendarea conditionata a executarii
pedepsei
4. Cauze care inlatura caracterul penal al faptului
sau raspunderii penale

Partea a V-a - Notiuni de dreptul muncii 4 ore
Cap. L. Contractul de munca 2 ore
1. Notiune, caractere, incheiere, cuprins
2. Conditii de valabilitate ale contractului
de munca
3. Modificarea contractului de munca
4. Incetarea contractului de munca

Cap. II. Raspunderea juridica 2 ore
1. Formele raspunderii juridice ale
angajatilor

2. Raéspunderea disciplinara
3. Réspunderea materiala

Bibliografie

1. M. Bratis, Introducere in drept. Curs universitar pentru studentii Facultatii de Stiinfe Economice,
Universitatea ,,loan Slavici”, Timisoara, 2025.

2. M. Bratis, Drept comercial romdn. Curs universitar pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice,
Universitatea ,,loan Slavici”, Timisoara, 2025.

3. Diaconescu S., Vasilescu P., Introducere in dreptul civil — Codul civil si Legea de punere in aplicare
(actualizat), Ed. Hamangiu, 2024.

4. G. Boroi, C.A. Anghelescu, Curs de drept civil. Partea generala, editia a 3-a, Ed. Hamangiu, Bucuresti,
2021.

5. C. Rosu, Drept procesual civil, partea speciala, editia 3, Editura C.H.Beck, Bucuresti, 2010.

6. St. D. Carpenaru, Tratat de drept comercial, editia a VI-a , Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

7. 5.Gh. Mihai, Fundamentele dreptului. Volumul VI - Probarea in dreptul pozitiv, Editura CH Beck,
Bucuresti, 2008.

8. N. Popa, Teoria generala a dreptului, Ed. C.H.Beck, 2011.

9. I. Muraru, E.S. Tanasescu, Constitutia Roméaniei, Comentariu pe articole, editia 2, Ed. C.H. Beck, 2019.
***Codul civil, actualizat.

***Constitutia Romaniei, actualizata.

*** Codul comercial al Romaniei, actualizat.

*#*Cod fiscal si Normele metodologice de aplicare, actualizat.

9.2 Seminar Nr. ore Metode de predare
1. Notiuni de teorie generald a dreptului 2 ore expunerea, descrierea,
2.Notiuni de drept constitutional 3 ore problematizarea, studii
3.Notiuni de drept administrativ 4 ore de caz, exemplul
4.Notiuni de drept penal 3 ore demonstrativ, sinteza
5.Notiuni de dreptul muncii 2 ore cunostintelor,
descoperire dirijata,
jocul de rol, simularea

Bibliografie

1. M. Bratis, Introducere in drept. Curs universitar pentru studentii Facultdtii de Stiinte Economice,
Universitatea ,,loan Slavici”, Timisoara, 2025.

2. M. Bratis, Drept comercial romdn. Curs universitar pentru studentii Facultatii de Stiinte Economice,
Universitatea ,,loan Slavici”, Timisoara, 2025.

3. Diaconescu S., Vasilescu P., Introducere in dreptul civil — Codul civil si Legea de punere in aplicare
(actualizat), Ed. Hamangiu, 2024.

4. G. Boroi, C.A. Anghelescu, Curs de drept civil. Partea generald, editia a 3-a, Ed. Hamangiu, Bucuresti,
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2021.

5. C. Rosu, Drept procesual civil, partea speciala, editia 3, Editura C.H.Beck, Bucuresti, 2010.

6. St. D. Carpenaru, Tratat de drept comercial, editia a VI-a , Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2019.

7. 5.Gh. Mihai, Fundamentele dreptului. Volumul VI - Probarea in dreptul pozitiv, Editura CH Beck,
Bucuresti, 2008.

8. N. Popa, Teoria generala a dreptului, Ed. C.H.Beck, 2011.

9. I. Muraru, E.S. Tanasescu, Constitutia Roméaniei, Comentariu pe articole, editia 2, Ed. C.H. Beck, 2019.
***Codul civil, actualizat.

***Constitutia Romaniei, actualizata.

*** Codul comercial al Romaniei, actualizat.

***Cod fiscal si Normele metodologice de aplicare, actualizat.

10. Corelarea continutului disciplinei cu cerintele specialistilor din domeniu si cu asteptarile
angajatorilor reprezentativi

e Prin insusirea conceptelor teoretico-metodologice si abordarea aspectelor practice incluse in disciplina
,Drept”, studentii dobandesc un bagaj de cunostinte consistent, In concordantd cu competentele cerute
pentru ocupatiile posibile prevézute in Grila 1 — RNCIS;

e Cursul exista in programa de studii a universitatilor si facultatilor de profil din Romania;

e Continutul cursului este in concordantd cu asteptarile/cerintele formulate de citre entitatile private si
publice/angajatorii reprezentative(i) din economie.

11. Evaluare

Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11.3 Pondere d,m
nota finala
intelegere si acumulare de | Examen scris 60%
cunostiinte
Claritatea si coerenta
raspunsurilor scrise
11.4 Curs Folosirea corectd a termenilor
juridici
Aplicarea cunostintelor in situatii
practice
Audiere curs
11.5 Activitati | S: Implicarea in discutii, | Prezentarea rezolvarilor, 20%
aplicative dezbateri sau exercitii de grup raspunsurilor la Intrebarii
Capacitatea ~de a  folosi | Verificare eseu/studiu practic 20%
bibliografia obligatorie si normele | (activitatile gen
legislative actuale teme/referate/eseuri/

traduceri/proiecte etc.)

11.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei
si modul 1n care se verifica stapanirea lui)

e C(Capacitatea de a utiliza cunostiintele dobandite
e  Obtinerea notei minim 5

Data completarii Titular de curs Titular activitati aplicative
(semnatura) (semnatura)
Septembrie 2026 Conf. univ. dr. Bratls Marian Conf. univ. dr. Bratls Marian
Data avizirii in departament: Director de departament
(semnatura)

16.09.2026 Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana
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C.LF.: 51472830
Tel. / Fax.: 0256/213108; 0745521710
www.islavici.ro; E-mail: secretariat@islavici.ro

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Joan Slavici” din Timisoara

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Economie si Stiinte Umaniste

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Finante si banci / Cod COR: 241222 - consultant fiscal;
Cod COR: 241230 - ofiter bancar (credite, marketing,
produse si servicii bancare); Cod COR: 241231 -
administrator bancar/ produs leasing; Cod COR: 241247 -
inspector de risc; Cod COR: 241250 - specialist sistem

asigurari;
1.7. Forma de invatamant Zi
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei EDUCATIE FIZICA
2.2. Codul disciplinei EFB118DOI

2.3 Titularul activitatilor de curs |-

2.4. Titularul activitatilor de
seminar

Asist.dr. Molcuti Alin Cristian

2.5. An}ll de 1 2.6 1 2.7 Tipul de Colocviu 2.8 R.eg.lml.ll Obligatorie
studiu Semestrul evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptamana 1 |dincare: 3.2 curs| - 3.3 seminar 1
34 TOtél oEevdn} planul de 14 | dincare: 3.5curs | - 3.6 seminar 14
Invatamant
Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | -

Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutorat

Examinari

\O N Ne N e o]

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual

11

3.8 Total ore pe semestru

14

3.9 Numarul de credite

4.Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

‘ e Nu este cazul
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4.2 de competente e Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a e Nu este cazul

cursului

5.2 de desfagurare a e Sald de sport dotata corespunzator in vederea desfasurarii
activitatilor practice activitatilor sportive.

6. Competentele specifice acumulate

Competente | -
profesionale

Competente | CT1. Comunicare, relationare si orientare catre client
transversale | CT2. Responsabilitate profesionala si etica

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul e Dezvoltarea fizica armonioasd, mentinerea si imbunatatire starii de
general al sanatate a studentilor, prevenirea, depistarea si corectarea eventualele
disciplinei deficiente de dezvoltare fizica.

7.2 Obiectivele e Asigurarea unui bagaj minim de cunostinte practice privind executia
specifice corecta a principalelor elemente tehnice din activitatile sportive.

8. Continuturi

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare
8.2 Activitati aplicative Numar de ore Metode de predare
1. Atletism: 14 Expunerea.
- alegarea de viteza Activitate

- alergare de rezistenta
- sdritura In lungime de pe loc

2. Gimnastica de baza:

- exercitii libere si formatie

- exercitii de pregatire fizicd generala
- fitness

3. O ramurd de sport la alegere

4. Probe si norme de control orientative

individuala si In grup

Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

Indeplinirea in conditii de eficienta si eficacitate a sarcinilor de lucru pentru organizarea si

desfasurarea activitatilor sportive.

10. Evaluare

Tip

. 10.1 Criterii de evaluare
activitate

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala




10.4 Curs - - -

10.5 S: - -
Activitati
aplicative
L: - -
P:  Masura in care Colocviu: probe specifice ramurii 100%

studentii si-au 1insusit | sportive
corect tehnicile de
practicare a ramurilor
sportive.

Pr:

10.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinfe minim necesar pentru promovarea
disciplinei si modul in care se verifica stapanirea lui)

e Promovarea colocviului presupune obtinerea la colocviul final calificativul admis.

e Studentii si studentele cu deficiente fizice vor face gimnasticd medicalda dupa programul
indicat de titularul disciplinei.

Data completarii Titular de curs Titular activitati aplicative
(semnatura) (semnaitura)

Septembrie 2026 -
Asist.dr. Molcuti Alin Cristian

Data avizirii in departament: Director de departament
(semnatura)

16.09.2026 Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana
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UNIVERSITATEA “IOAN SLAVICI” DIN TIMISOARA

Str. Prof. Dr. Aurel Paunescu — Podeanu, nr. 144; Mun. Timisoara, Jud. Timis

C.LF.: 51472830
Tel. / Fax.: 0256/213108; 0745521710
www.islavici.ro; E-mail: secretariat@islavici.ro

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Joan Slavici” din Timisoara

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Economie si Stiinte Umaniste

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Finante si banci / Cod COR: 241222 - consultant fiscal;
Cod COR: 241230 - ofiter bancar (credite, marketing,
produse si servicii bancare); Cod COR: 241231 -
administrator bancar/ produs leasing; Cod COR: 241247 -
inspector de risc; Cod COR: 241250 - specialist sistem

asigurari;
1.7. Forma de invatamant Zi
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei EVALUAREA FIRMEI
2.2. Codul disciplinei EFB116DDS

2.3 Titularul activitatilor de curs

Lector dr. Cricovean Mircea - Florin

2.4. Titularul activitatilor de
seminar

Lector dr. Popescu Anamaria

P ] ot 1] 2T | cooonn [R5 obiguon

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din C;rli:s 3.2 1 3.3 seminar 2

34 Toteil oEevdh} planul de 42 din care: 3.5 14 3.6 seminar 73
invatamant curs

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 6
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 10
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Pregédtire examinare finald 6
Examinari 2
Alte activitati -
3.7 Total ore studiu individual 34
3.8 Total ore pe semestru 76
3.9 Numarul de credite 2

Preconditii (acolo unde este cazul)



mailto:secretariat@islavici.ro

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului | e Sali de curs, bazi materiala

5.2 de desfasurare a
activitatilor practice

e Sala de seminar, baza materiala

6. Competentele specifice accumulate

Competente | CP1. Analiza economico-financiard si fundamentarea deciziilor
profesionale | CP2. Planificare financiari, investitii si servicii financiar-bancare

Competente | CT3. Competente digitale, gdndire analitica si gestionarea resurselor

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

e Insusirea cunostintelor referitoare la importanta si principiile

7.2 Obiectivele specifice

7.1 Obiectivul general al evaluarii intreprinderii, etapele evaludrii intreprinderii, metodele si
disciplinei tehnicile utilizate pe plan international in domeniul evaluarii
intreprinderilor.
e cunoasterea si intelegerea modului de organizare si functionare a
intreprinderii

e cunoagterea si intelegerea relatiilor economice de baza dintre
intreprindere si mediul economic extern

e formarea deprinderilor de aplicare si transfer a abilitatilor
conceptual-tehnice in rezolvarea de probleme specifice economiei
intreprinderii

e dezvoltarea unei atitudini proactive fatd de rolul si importanta
analizei proceselor economice ale intreprinderii si elaborarea unor
solutii de optimizare

8. Rezultatele asteptate ale invatarii la formarea cirora contribuie parcurgerea si promovarea

disciplinei

Cunostinte

C27. Studentul / Absolventul identificd sursele de date financiare pentru
evaluarea performantei financiare a intreprinderilor si pentru fundamentarea
deciziilor financiare.

C30. Studentul / Absolventul explicd politicile financiare si elaborarea unui
plan financiar conform reglementarilor si a profilului investitorilor.

C31. Studentul / Absolventul distinge formele cash flow-urilor, indicatorii in
marime absolutd si relativa ai rentabilitatii, costurile capitalului si
sintetizarea informatiilor financiare.

Abilititi

A16. Studentul / Absolventul elaboreazd recomandari pentru investitii si
pentru fundamentarea deciziilor clientilor.

A24. Studentul / Absolventul calculeaza si interpreteaza liniile si indicatorii-
cheie din situatiile financiare, respectiv bilantul contabil, contul de rezultate
si situatia cash flow-ului, oferind analize detaliate.

A25. Studentul / Absolventul elaboreaza si planifica strategiile si dezvoltarea




durabila a intreprinderii, indiferent de forma de proprietate.

RA22. Studentul / Absolventul construieste scenarii financiare si propune
masuri de Tmbundtatire a eficientei economice a intreprinderii sau a unui
proiect de investitii.

RAZ25. Studentul / Absolventul elaboreaza previziuni ale situatiilor financiare
Responsabilitate si

. si propune solutii adecvate pentru atingerea obiectivelor strategice ale
autonomie

intreprinderii.

RA26. Studentul / Absolventul evalueazad profitabilitatea potentiald a unei
noi achizitii sau a unui proiect de investitii $i propune actiuni concrete de
crestere a eficientei economice.

9. Continuturi

9.1 Curs Numar de Metode de predare
ore
1.Definirea, principiile, importanta evaludri firmei. 1 Expunere,
2. Conceptul de valoare a firmei: valoarea capitalului 1 conversatie, studii de
propriu versus valoarea capitalului total investit caz

3. Valoarea contabila a firmei

N [ —

4. Valoarea de piata a firmei

5. Etapele evaluarii unei intreprinderi. Premise ale valorii 1
utilizate in evaluarea firmei: premisa exploatarii continue
versus premisa lichidarii

6. Abordari utilizate in evaluarea firmei. Abordarea 1
evaluarii firmei pe baza de active.
7. Abordarea evaluarii firmei pe baza de venituri: 1

caracteristici si elemente utilizate in evaluare

8.Modele de evaluare bazate pe venituri

9. Tipuri de investitori in intreprinderi si categorii de 1
valori: Investitorul financiar versus Investitorul strategic

10. Valoarea de Investitie si Valoarea Intrinseca a firmei

11. Rate financiare utilizate in evaluarea firmei: Rata 1
pret/profit (PER); Rata valoare de piatd/valoare contabila;
Rata valoare de piata/venituri.

Bibliografie

1. Dumitru Tucu, Economia firmei, Ed. Orizonturi Universitare, Timisoara, 2010.

2. Dumitru Tucu, Vasile Rotarescu, Economia si managementul firmei, Ed. Orizonturi
Universitare, Timisoara, 2006.

3. Nica, D., Ionescu, L., Evaluarea firmei si diagnostic financiar-contabil, editia a IV-a revizuita si
adaugita, Editura Fundatia Roméania de Maine, 2025.

4. Anghel, 1., Anica Popa, A., Oancea Negescu, M., Popescu, A.M., Evaluarea firmei, Editura
Economica, 2011.

5. Buglea, A., Cristea, H., Carceie, R., Sacui, Violeta, Evaluarea Firmei, Ed. Marineasa, 2000.

6. Lucian Anghel, Economia pe intelesul tuturor, Ed. Tritonic, 2013.

7. Dumitragcu Dalina, Dragotd V., Evaluarea intreprinderilor: metode, tehnici, incertitudine,
valoare, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2001.

9.2 Activitati aplicative Numar de Metode de predare
ore

1 Definirea si Principiile evaludrii firmei 4 Studii de caz

2. Valoarea capitalului propriu si Valoarea capitalului total 4

investit. Valoarea contabild a capitalului propriu

3. Valoarea de piatd a capitalului propriu 4



http://www.librarie.net/autor/71839/lucian-anghel

4. Evaluarea Firmei prin metode bazate pe active 4
5. Evaluarea Firmei prin metode bazate pe venituri 4
6. Rate financiare utilizate in evaluarea firmei PER; Rata 4
valoare de piatd/valoare contabild; Rata pret/vanzari )

7. Recapitulare 4
Bibliografie

1. Dumitru Tucu, Economia firmei, Ed. Orizonturi Universitare, Timisoara, 2010.

2. Dumitru Tucu, Vasile Rotarescu, Economia si managementul firmei, Ed. Orizonturi
Universitare, Timisoara, 2006.

3. Nica, D., Ionescu, L., Evaluarea firmei si diagnostic financiar-contabil, editia a [V-a revizuita si
adaugitd, Editura Fundatia Romania de Maine, 2025.

4. Anghel, 1., Anica Popa, A., Oancea Negescu, M., Popescu, A.M., Evaluarea firmei, Editura
Economica, 2011.

5. Buglea, A., Cristea, H., Carceie, R., Sacui, Violeta, Evaluarea Firmei, Ed. Marineasa, 2000.

6. Lucian Anghel, Economia pe intelesul tuturor, Ed. Tritonic, 2013.

7. Dumitrascu Dalina, Dragota V., Evaluarea intreprinderilor: metode, tehnici, incertitudine,
valoare, Editura Tribuna Economica, Bucuresti, 2001.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continuturile disciplinei Evaluarea firmei sunt corelate cu exigentele comunitdtii academice din
domeniul finantelor corporative, prin integrarea conceptelor, modelelor si metodelor moderne de
evaluare, in concordanta cu literatura de specialitate si standardele internationale.

Structura tematica si aplicatiile practice sunt adaptate cerintelor angajatorilor din sectorul
financiar-bancar (institutii de credit, firme de audit si consultanta, societéti de investitii), asigurand
formarea competentelor necesare pentru analiza valorii intreprinderii, fundamentarea deciziilor
investitionale si de creditare si elaborarea rapoartelor de evaluare.

Ajustarea continutului disciplinei in urma discutiilor cu reprezentanti ai angajatorilor de la
Continental, Saab Casting, Mahle, Dosetimpex, Dura System Engineering, Frigoglass etc

11. Evaluare

Tip 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de 1?'3 Pondere <
activitate evaluare din nota finala
Completitudinea i corectitudinea
cunostintelor
11.4 Curs | Capacitatea de analiza, de interpretare | Examen scris 0,66
personala

Originalitatea si creativitatea

Verificare pe parcurs:

- Elaborarea de
referate tematice

- Realizarea de proiecte

. . individual
11.5 Capacitatea de aplicare a div Qua N )
s . o« . - Realizarea de proiecte
Activitati | cunostintelor invatate 1n vederea | . o
C . o . .. in echipa 0,34
aplicative | rezolvarii unor probleme si studii de .
: ’ - Rezolvarea de studii
- seminar | caz
de caz
- Rezolvarea de

aplicatii ~ practice  /
probleme



http://www.librarie.net/autor/71839/lucian-anghel

11.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinfe minim necesar pentru promovarea
disciplinei si modul in care se verifica stipanirea lui)

e Capacitatea de a utiliza cunostiintele dobandite
Cel putin nota minima 5 la fiecare dintre cele doua tipuri de activitdfi (curs si activitati

aplicative); nota finala rezulta ca medie intre notele partiale cu rotunjire in favoarea

studentului.

Data completarii Titular de curs Titular activitati aplicative
(semnatura) (semnatura)
Septembrie 2026 Lector dr. Cricovean Mircea .
- Florin Lector dr. Popescu Anamaria

Director de departament
(semnatura)
Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana

Data avizarii in departament:

16.09.2026
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea ,,Joan Slavici” din Timisoara

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Economie si Stiinte Umaniste

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Finante si banci / Cod COR: 241222 - consultant fiscal; Cod
COR: 241230 - ofiter bancar (credite, marketing, produse si
servicii bancare); Cod COR: 241231 - administrator bancar/
produs leasing; Cod COR: 241247 - inspector de risc; Cod
COR: 241250 - specialist sistem asigurari;

1.7. Forma de invatamant Zi

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei INFORMATICA
2.2. Codul disciplinei EFB113DF

2.3 Titularul activitatilor de curs

S.1. dr. Gomoi Valentin

2.4. Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Mnerie Alin

2.5. Anul de studiu| I| 2.6 Semestrul | 1| 2.7 Tipul de evaluare| Examen scris 2d?81;;%11$11 Obligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 3 |dincare: 3.2curs| 1 3.3 laborator 2

3.4 Total ore din planul de invataimant | 42 | din care: 3.5curs| 14 3.6 laborator 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregétire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 26
Pregatire examinare finala 10
Examinari 2
Alte activitati -
3.7 Total ore studiu individual 83
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului o Sala mare, Materiale suport: laptop, proiector, tabla.

5.2 de desfasurare a e Laborator cu 15-20 calculatoare, tabla

seminarului/laboratorului



mailto:secretariat@islavici.ro

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Competente
transversale

CT3. Competente digitale, gandire analitica si gestionarea resurselor

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

disciplinei

e Prin aceastd disciplind studentii sunt pregatiti In legdturd cu notiunile
fundamentale de utilizare a calculatoarelor; se prefigureaza posibilitatile

7.1 Obiectivul general al de utilizare a acestora in mediul economic. Se definesc atat elementele

specifice din zona software cat si cele din zona de hardware; disciplina se
prefigureazd ca fiind o punct de plecare pentru celelate discipline cu
specific informatic.

e Obiectivul esential este acela de a oferi studentilor cunostintele si
deprinderile necesare unui utilizator final informatizat, capabil de
performantd in profesiunea de economist prin utilizarea eficientd a

7.2 Obiectivele specifice tehnologiilor informatiei $i comunicatiilor.

e Cursul in ansamblu vizeaza insugirea de catre cursanti a cat mai multor
tipuri de programe de uz general, care folosite in mod combinat permit
cresterea performantelor 1n activitatea oricarui economist.

8. Rezultatele asteptate ale invatarii la formarea cirora contribuie parcurgerea si promovarea

disciplinei

Cunostinte

C54. Studentul / Absolventul identificd si clasificd informatiile cantitative si
calitative pentru prelucrarea lor in vederea rezolvarii unor probleme specifice
domeniului financiar.

C55. Studentul / Absolventul defineste conceptele si tehnologiile informatice 1n
domeniul finante.

Abilititi

A46. Studentul / Absolventul calculeazd / estimeazd si interpreteaza indicatori
specifici domeniului financiar, cu ajutorul tehnologiei informatiei.

A47. Studentul / Absolventul utilizeaza la nivelul de baza instrumente si platforme
informatice specifice functiondrii si dezvoltarii proceselor din domeniul finante.

Responsabilitate si
autonomie

RA49. Studentul / Absolventul examineaza indicatorii financiari si propune solutii
la probleme bine definite specifice domeniului financiar, cu ajutorul tehnologiei
informatiei.

RAS50. Studentul / Absolventul dezvolta solutii bazate pe tehnologiile informatice
pentru suportul proceselor operationale si decizionale din domeniul finante.

9. Continuturi

9.1. Curs Nr. ore Metode de
predare
1 Concepte de baza in informatica economica. 1 Prelegere
= Societate informationala, societate bazata pe cunostinte sustinuta de
= Date, informatii, cunostinte prezentari PPT,
= Sistem informational, sistem informatic conversatii,
= Tehnologia informatiei si a comunicatiilor (elemente explicatii,
componente, principii, avantaje si oportunitati) exemplificari
= Informatica, informatica economica si de afaceri
2 Hardware-ul sistemelor de calcul 2
=  Arhitectura generald a unui sistem de calcul
= (lasificarea sistemelor de calcul
= Particularitati ale microcalculatoarelor (componente interne si
echipamente periferice)
3 Retele de calculatoare 2
=  Conceptul de retea (definire, clasificare, topologii, arhitectura,
securitate)
= Reteaua globala Internet (definire si evolutie, modaltati de
conectare, tiipuri de servcii)




4 Software-ul sistemelor de calcul 1
= Tipuri de aplicatii si domenii de utilizare

= Pachete integrate de aplicatii. Avantaje si dezavantaje.
= Programe utilitare

= Limbaje de programare si evolutia lor

5 Sisteme de operare 2
= Notiuni generale despre sisteme de operare
=  Sistemul de fisiere

6 Sistemul de operare MS-DOS 3
7 Utilitarul Total Commander 3
Bibliografie

1. Ularu Condescu Nicoleta, Mnerie Gabriela, Naghiu Florica Maria, Pop Iulia Maria, Cincar Kristijan,
Slavici Titus, Utilizarea si programarea calculatoarelor, ed. Revizuita si imbunatatitd, Ed. Fundatiei pentru
Culturi si Invatamant “Toan Slavici”, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2017.

2. Stanciu Rares; Bebeselea Adriana; Mnerie Alin; Krepelka Mircea; Groza, loan; Kurti Veronica; Korosi
Antonela; Mnerie Gabriela; Dorneanu Liliana; Slavici Titus, Utilizarea calculatoarelor in mediul economic,
Ed. Fundatiei pentru Cultura si Invatimant “loan Slavici”, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2013.

3.C. Delcea, N. Chirita, Ciberneticd economica: baze teoretice si studii de caz
Economica, 2023.

4.Florin Molnar, Adriana Bebeselea, Alin Mnerie, Mircea Krepelka, loan Groza, Veronica Kurti, Antonela
Korosi, Gabriela Mnerie, Liliana Dorneanu, Titus Slavici, Utilizarea si programarea calculatoarelor, Ed.
Eurostampa, 2010.

5. Maximilian Ionescu, Cristian Teresneu, Programarea calculatoarelor, Ed. Matrixrom, 2011.

6. Adrian Serb, Programarea si utilizarea calculatoarelor I, Ed. Demiurg, 2008.

9.2 Laborator Nr. ore Metode de
predare

1. Utilizarea calculatorului: copiere fisiere, arhivare, cautare fisiere, capturi 4 ore Expunere tema,

de ecran discutii,

2. Internet (1): configurarea contului personal de e-mail, configurarea unui 6 ore intrebari,

client de e-mail, tehnici de cautare online rezolvari pe

3. Internet (2): servicii de partajare a fisierelor, utilizarea unui sistem wiki, 6 ore calculator, teme

aplicatii in cloud: google documents

4. Procesarea documentelor: 6 ore

- formatari de pagina, paragraf, caracter

- utilizarea stilurilor

- generarea unui cuprins automat

- numerotarea particularizata a paginilor

- utilizarea avansata a antetelor si subsolurilor

5. Organizarea, filtrarea si analiza datelor tabelare (prin aplicatii de calcul 6 ore
tabelar)

- adresarea datelor — referinte relative si absolute, serii de date, arii de celule
- fomatarea datelor — aspect si afisarea unor formate numerice specifice:
cu/fara zecimale, in format procentual sau data calendaristica

- filtrarea datelor — sortare, filtrare automata sau manuala

- expresii de calcul

- functii simple, functii de baze de date, functii logice, functii financiare

Bibliografie

1. Ularu Condescu Nicoleta, Mnerie Gabriela, Naghiu Florica Maria, Pop Iulia Maria, Cincar Kristijan,
Slavici Titus, Utilizarea si programarea calculatoarelor, ed. Revizuita si imbunatatitd, Ed. Fundatiei pentru
Cultura si invé‘;émént “loan Slavici”, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2017.

2. Stanciu Rares; Bebeselea Adriana; Mnerie Alin; Krepelka Mircea; Groza, loan; Kurti Veronica; Korosi
Antonela; Mnerie Gabriela; Dorneanu Liliana; Slavici Titus — Utilizarea calculatoarelor in mediul economic,
Ed. Fundatiei pentru Cultura si Invatimant “loan Slavici”, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2013.

3.C. Delcea, N. Chirita, Ciberneticdi economica: baze teoretice si studii de caz
Economica, 2023.

4. Florin Molnar, Adriana Bebeselea, Alin Mnerie, Mircea Krepelka, Ioan Groza, Veronica Kurti, Antonela
Korosi, Gabriela Mnerie, Liliana Dorneanu, Titus Slavici, Utilizarea si programarea calculatoarelor, Ed.
Eurostampa, 2010.

5. Maximilian Ionescu, Cristian Teresneu, Programarea calculatoarelor, Ed. Matrixrom, 2011.

6. Adrian Serb, Programarea si utilizarea calculatoarelor I, Ed. Demiurg, 2008.
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10. Corelarea continutului disciplinei cu cerintele specialistilor din domeniu si cu asteptarile
angajatorilor reprezentativi

e Formarea deprinderilor care sa asigure profesionalism, impartialitate si independenta ca baza pentru

dezvoltarea profesionala si stiintificd

11. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere d,m
nota finala

Rezolvarea unei  probleme | Examinare scrisa 30%

11.4 Curs simple .
Tratarea subiectelor teoretice 30%

11.5 Activitati L: Rezolvarea problemelor Prezentarea rezolvarilor, 40%

aplicative corespunzatore lucrarilor de raspunsuri la intrebari
laborator Proiecte in echipa

11.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei
si modul in care se verifica stapanirea lui

e  Cunoasterea componentelor de bazd a unui calculator personal, a conceptelor de baza internet;

cunoasterea principiilor de creare a unui document.

Abilitatea de a trimite e-mail si de a gasi informatii pe internet. Abilitatea de a crea un document de
complexitate medie la nivelul standardelor in domeniu.

Cel putin nota minima 5 la fiecare dintre cele doua tipuri de activitati (curs si activitati aplicative); nota
finala rezulta ca medie intre notele partiale cu rotunjire in favoarea studentului.

Data completirii Titular de curs Titular activitati aplicative
(semnatura) (semnatura)
Septembrie 2026 S.I. dr. Gomoi Valentin Conf. univ. dr. Mnerie Alin
Data avizarii in departament: Director de departament
(semnatura)

16.09.2026 Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana
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UNIVERSITATEA “IOAN SLAVICI” DIN TIMISOARA

Str. Prof. Dr. Aurel Paunescu — Podeanu, nr. 144; Mun. Timisoara, Jud. Timis

C.LF.: 51472830
Tel. / Fax.: 0256/213108; 0745521710

www.islavici.ro; E-mail: secretariat@islavici.ro

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea ,,Joan Slavici” din Timisoara

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Economie si Stiinte Umaniste

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Finante si banci / Cod COR: 241222 - consultant fiscal;
Cod COR: 241230 - ofiter bancar (credite, marketing,
produse si servicii bancare); Cod COR: 241231
administrator bancar/ produs leasing; Cod COR: 241247 -
inspector de risc; Cod COR: 241250 - specialist sistem

asigurari;
1.7. Forma de invatamant Zi
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei MATEMATICA
2.2. Codul disciplinei EFB112DF

2.3 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana

2.4. Titularul activitatilor de
seminar

Conf. univ. dr. Maris Simina

2.5. Anul de 2.6 2.7 Tipul de . | 2.8 Regimul . )
. 1 Examen scris | ~,. . <. .| Obligatorie
studiu Semestrul evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptamana 3 din C?lrli:s 3.2 2 3.3 seminar 1
34 Totell O{ewdlr} planul de 42 din care: 3.5 78 3.6 seminar 14
Invatamant curs
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 10
Pregétire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 26
Pregatire examinare finala 15
Examinari 2

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 83
3.8 Total ore pe semestru 125
3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

‘ e Nu este cazul



mailto:secretariat@islavici.ro

4.2 de competente

e Nu este cazul

5.Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului |  Sald medie sau mare, Tabla, Bibliografia recomandata

5.2 de desfasurare a
activitatilor practice

e Sald seminar, Tabla, Bibliografia recomandata

6. Competentele specifice acumulate

Competente | CP1. Analiza economico-financiard si fundamentarea deciziilor

profesionale

Competente | CT3. Competente digitale, gandire analitica si gestionarea resurselor

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

disciplinei

e Insusirea unor notiuni de matematici necesare modelarii

7.1 Obiectivul general al problemelor economice insusirea unor tehnici de rezolvare a unor

modele matematice si de interpretare a rezultatelor. Formarea
unor deprinderi de abordare logica a problemelor economice.

7.2 Obiectivele specifice

e Folosirea corectd a terminologiei specifice matematicii in
contexte variate de aplicare la modelarea proceselor economice;

e Prelucrarea datelor de tip cantitativ si calitativ, structural si
contextual cuprinse In modelele matematice.

8. Rezultatele asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie parcurgerea si promovarea

disciplinei
C18. Studentul / Absolventul ofera exemple de calcule financiare relevante
pentru pietele de capital.

Cunostinte C54. Studentul / Absolventul identifica si clasifica informatiile cantitative si
calitative pentru prelucrarea lor in vederea rezolvarii unor probleme specifice
domeniului financiar.

A19. Studentul / Absolventul elaboreaza rapoarte detaliate in care sunt
e analizate riscurile identificate de companie sau proiecte.
Abilitati

A46. Studentul / Absolventul calculeaza / estimeazd si interpreteaza
indicatori specifici domeniului financiar, cu ajutorul tehnologiei informatiei.

Responsabilitate si
autonomie

RA22. Studentul / Absolventul construieste scenarii financiare si propune
masuri de Tmbunatdtire a eficientei economice a intreprinderii sau a unui
proiect de investitii.

RA49. Studentul / Absolventul examineazad indicatorii financiari si propune
solutii la probleme bine definite specifice domeniului financiar, cu ajutorul
tehnologiei informatiei.

9. Continuturi

9.1 Curs Nr. ore | Metode de predare
Cap. 1. Spatii vectoriale 4 ore Prelegerea

1.1. Spatii vectoriale, definitii, exemple, proprietati interactiva,

1.2. Sisteme de generatori: sisteme liniar independente. Baze Explicatia,
Cap. II. Operatori de spatii 6 ore Conversatia
vectoriale




2.1. Operatori. Definitii. Exemple si proprietati
2.2. Matricea asociatd unui operator liniar

2.3. Valori si vectori proprii

2.4. Forme liniare. Forme patratice.

2.5. Produs scalar. Ortogonalitate. Norma. Distanta

Cap. I1I. Programare liniara 6 ore
3.1. Probleme economice care conduc la programare
liniara.
3.2. Algoritmul SIMPLEX
3.3. Probleme de transport

Cap. IV. Elemente de analiza matematica 6 ore
4.1.Functii de mai multe variabile. Exemple. Limita.
Continuitate. Derivabilitate partiala
4.2. Functii omogene. Proprietati
4.3. Extremele functiei de mai multe variabile
4.4. Integrale improprii
4.5. Integrale multiple

Cap V. Modele dinamice ale proceselor economice 6 ore
5.1. Ecuatii diferentiale
5.2. Ecuatii cu diferente
5.3. Modele dinamice continue si discrete In economie

Bibliografie

1. S. Maris, L. Dorneanu, N. Ularu, G. Mnerie, D. Mnerie, Elemente de matematici aplicate,
econometrie si statisticd, Editura Fundatiei pentru Cultura si Invatamant Ioan Slavici, 2019.

2. G. Mnerie, L. Dorneanu, D. Mnerie, V. Nani, S. Maris, C. Saizescu, N. Ularu, FElemente de
matematici aplicate, Statisticd si Econometrie, Ed. Fundatiei pentru Cultura si Invitimant ,,JIoan
Slavici”, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2012.

3. D. Darvasi, L. Dorneanu, A.Badescu, M. Untaru, T. Slavici, Sisteme expert si refele neuronale
in economie si tehnica, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2011.

4. R.Despa, Matematici aplicate in economie, Ed. Universitara, Bucuresti.

5. C. Preda, M. Boleantu, M. Neamtu, Matematici pentru economisti, Ed. Mirton, 2012.

6. 1. Purcaru, Matematici generale si elemente de optimizare. Teorie si aplicatii. Editia a treia,
Ed. Economica, 2011.

7. M. Neamtu, O.Ciorica, Matematici pentru economisti, Ed. Mirton, 2018.

Pemberton J., Rau K., Mathematics for Economists, Manchester University Press, 2023.

9.2 Seminar Nr.ore | Metode de predare

1. Exemple de spatii vectoriale si subspatii vectoriale. 1 ora Explicatia,
Operatii cu subspatii vectoriale Conversatia,

2. Baze, coordonatele unui vector intr-o bazd, schimbarea 1 ora Problematizarea
coordonatei unui vector la schimbarea bazei

3. Exemple de aplicatii liniare. Determinarea nucleului si 1 ora

imaginii unei aplicatii liniare. Matricea unei aplicatii
liniare. Schimbarea matrici la schimbarea bazelor.
Determinarea valorilor si vectorilor proprii.

4. Exemple de produse scalare. Algoritmul lui Schmidt. 1 ord
Exemple de norme, distante

5. Rezolvarea unor probleme de programare liniard cu 1 ora
algoritmul Simplex

6. Rezolvarea unor probleme de tip transport 1 ora

7. Studiul limitelor, continuitatii derivabilitatii partiale ale 1 ora
unor functii de mai multe variabile

8. Extreme libere pentru functiile de mai multe variabile 1 ord

9. Extreme cu restrictii egalitafi 1 ord

10. Extreme cu restrictii inegalitati 1 ora
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11. Integrale improprii si integrale multiple 1 ord
12. Tipuri de ecuatii diferentiale si ecuatii cu diferente 1 ord
13. Exemple de modele economice continue si discrete 2 ore
Bibliografie

1. S. Maris, L. Dorneanu, N. Ularu, G. Mnerie, D. Mnerie, Elemente de matematici aplicate,
econometrie si statisticd, Editura Fundatiei pentru Culturi si Invatimant Ioan Slavici, 2019.

2. G. Mnerie, L. Dorneanu, D. Mnerie, V. Nani, S. Maris, C. Saizescu, N. Ularu, FElemente de

matematici aplicate, Statisticd si Econometrie, Ed. Fundatiei pentru Cultura si Invitimant ,.Joan

Slavici”, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2012.

3. D. Darvasi, L. Dorneanu, A.Badescu, M. Untaru, T. Slavici, Sisteme expert si retele neuronale

in economie $i tehnica, Ed. Eurostampa, Timisoara, 2011.

4. R.Despa, Matematici aplicate in economie, Ed. Universitara, Bucuresti.

5. C. Preda, M. Boleantu, M. Neamtu, Matematici pentru economisti, Ed. Mirton, 2012.

6. L. Purcaru, Matematici generale si elemente de optimizare. Teorie si aplicatii. Editia a treia,

Ed. Economica, 2011.

7. M. Neamtu, O.Ciorica, Matematici pentru economisti, Ed. Mirton, 2018.

8. Pemberton J., Rau K., Mathematics for Economists, Manchester University Press, 2023.

10. Corelarea continutului disciplinei cu cerintele specialistilor din domeniu si cu asteptarile
angajatorilor reprezentativi

e Prin Tnsusirea conceptelor teoretico-metodologice si abordarea aspectelor practice incluse in
disciplina ,,Matematica”, studentii dobandesc un bagaj de cunostinte consistent, in concordanta cu
competentele cerute pentru ocupatiile posibile prevazute in grila RNCIS;

e Cursul exista In programa de studii a universitatilor si facultétilor de profil din Romania;

e Continutul cursului este in concordantd cu asteptirile/cerintele formulate de catre entitatile
private si publice/angajatorii reprezentative(i) din economie.

11. Evaluare

Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11.3 Pondere dvm
nota finala

Rezolvarea practica corecta | Examen scris 50%

a unor exercifii/aplicatii de

algebra

Utilizarea corecta a

termenilor §i  notiunilor

11.4 Curs specifice cursului

Capacitatea de intelegere si
abilitatea de folosire a
operatorilor matematici

Prezenta la curs

Evidenta prezentei 10%
11.5 Activitati S: Rezolvarea problemelor | Prezentarea rezolvarilor, 40%
aplicative corespunzatoare seminarului | raspunsurilor la

intrebarii

10.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea
disciplinei si modul in care se verifica stapanirea lui)

e Studiul vectorilor, operatii de adunare/compunere a vectorilor, produse cu vectori
e  Studiul functiilor polinomiale cu reprezentarea grafica
e Folosirea formulelor de derivare si integrare a functiilor reale
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Intelegerea proprietatilor functiilor reale, a caracteristicilor definitorii ale acestora

Cel putin nota minima 5 la fiecare dintre cele doua tipuri de activitdti (curs si activitati
aplicative); nota finala rezulta ca medie intre notele partiale cu rotunjire in favoarea
studentului.

Data completarii Titular de curs Titular activitati aplicative
(semnatura) (semnatura)
Septembrie 2026 Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana

Conf. univ. dr. Maris Simina

Data avizarii in departament: Director de departament
(semnatura)

16.09.2026 Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana
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UNIVERSITATEA “IOAN SLAVICI” DIN TIMISOARA

Str. Prof. Dr. Aurel Paunescu — Podeanu, nr. 144; Mun. Timisoara, Jud. Timis

C.LF.: 51472830
Tel. / Fax.: 0256/213108; 0745521710
www.islavici.ro; E-mail: secretariat@islavici.ro

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea ,,Joan Slavici” din Timisoara

1.2. Facultatea

Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Economie si Stiinte Umaniste

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea

Finante si banci / Cod COR: 241222 - consultant fiscal; Cod
COR: 241230 - ofiter bancar (credite, marketing, produse si
servicii bancare); Cod COR: 241231 - administrator bancar/
produs leasing; Cod COR: 241247 - inspector de risc; Cod
COR: 241250 - specialist sistem asigurari;

1.7. Forma de Invatamant Zi

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei MICROECONOMIE
2.2. Codul disciplinei EFB111DF

2.3 Titularul activitatilor de curs

Lector dr. Orbulescu Cojocaru Diana

2.4. Titularul activitatilor de seminar

Lector dr. Orbulescu Cojocaru Diana

2.5. Anul de studiu| I| 2.6 Semestrul 2.7 Tipul de evaluare Examen zd?siiirrzl:l Obligatorie
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 |dincare: 3.2curs| 2 3.3 seminar 1

3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 | din care: 3.5 curs | 28 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
Pregatire examinare finala 16
Examinari 2
Alte activitati - tutoriat 8
3.7 Total ore studiu individual 83

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

e Nu este cazul

4.2 de competente

e Nu este cazul
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Predare fata in fata

e Baza materiald (computer/laptop cu camerd si microfon, conexiune
internet)

e Suportul de curs si alte materiale bibliografice sunt incarcate pe
platforma

practice

5.2 de desfasurare a activitatilor | e Predare fata in fata

e Baza materiald (computer/laptop cu camerd si microfon, conexiune
internet)

e Materialul de seminar si alte materiale bibliografice sunt incarcate pe
platforma

6. Competentele specifice accumulate

Competente | CP1. Analiza economico-financiara si fundamentarea deciziilor
profesionale | CP4. Management organizational si dezvoltarea afacerii

Competente | CT3. Competente digitale, gandire analitica si gestionarea resurselor

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general
al disciplinei

Insusirea notiunilor de baza privind activitatea economica, formarea cunostintelor
necesare pentru intelegerea mecanismelor economiei de piatd concurentiale, in
scopul dobandirii abilitatilor necesare fundamentarii  stiintifice a deciziilor
economice.

7.2 Obiectivele
specifice

Interpretarea continutului teoretic si aplicativ al corelatiilor microeconomice.
Explicarea manifestarii legilor economice la nivel microeconomic.
Explicarea cauzelor, fenomenelor si proceselor economice.

8. Rezultatele asteptate ale invatarii la formarea cirora contribuie parcurgerea si promovarea

disciplinei

Cunostinte

C24. Studentul / Absolventul identificd influenta factorilor de risc de natura
economica, politica si culturala asupra pietelor financiare.

C28. Studentul / Absolventul indicé factorii externi organizatiei, ca de exemplu
consumatorii, concurentii, pozitia pe piata si situatia politica.

C29. Studentul / Absolventul indicd factorii interni organizatiei, inclusiv cultura
organizationald, fundatia strategica, produsele, preturile si resursele disponibile.
C48. Studentul / Absolventul argumenteaza gestionarea riscului, aplicand strategii
si solutii pentru minimizarea impactului asupra entitatilor financiare si
organizatiilor.

Abilitati

A10. Studentul / Absolventul anticipeaza si gestioneaza riscurile financiare,
identificand si adoptdnd masuri adecvate pentru prevenirea, respectiv minimizarea
acestora.

A17. Studentul / Absolventul evalueaza si selecteaza factorii de risc relevanti pentru
investitii si piete financiare, pentru a reduce impactul negativ al acestora asupra
organizatiei sau a indivizilor.

A18. Studentul / Absolventul revizuieste si ajusteaza portofoliile investitionale
pentru a asigura conformitatea cu obiectivele financiare stabilite.

A40. Studentul / Absolventul anticipeaza riscurile financiare si planificd masuri pro-
active pentru a preveni pierderile financiare.

A48. Studentul/Absolventul evalueazd si justifici impactul riscurilor asupra
politicilor macroeconomice si deciziilor financiar-bancare la nivel microeconomic.




economic dat.

Responsabilitate si
autonomie

financiare.

RAI1. Studentul/Absolventul selecteaza factorii care interactioneaza intr-un context

RA18. Studentul / Absolventul gestioneaza si organizeaza strategiile de prevenire a
riscurilor, asigurand un management pro-activ al acestora.
RA40. Studentul / Absolventul evalueazd influenta factorilor de risc de natura
economica, politica si culturala, precum si a altor factori relevanti asupra strategiei

RA48. Studentul / Absolventul aplicd reglementdrile financiare si imbunétateste
transparenta si eficienta pe pietele financiare internationale.

9. Continuturi

9.1 Curs Nr. ore Metode de
predare

1. Introducere in microeconomie: microeconomia ca  stiintd, 2 ore Expunerea,

microeconomia clasica §i noua microeconomie Explicatia,

2. Teoria si comportamentul consumatorului. Cererea bunurilor 2 ore Conversatia

economice euristica,

3. Bunurile economice si utilitatea 2 ore Problematizarea

4. Echilibrul consumatorului. Cererea 2 ore

5. Teoria si comportamentul producétorului. Costul si oferta bunurilor 2 ore

economice

6. Combinarea factorilor de productie. Costul de productie 2 ore

7. Oferta bunurilor economice 2 ore

8. Piete si preturi: concept, rol, functii, tipologii; concurenta; pretul si 6 ore

echilibrul pietelor; echilibrul pe piata cu concurenta perfectd; echilibrul

pe piata cu concurenta imperfectd (concurenta monopolistica,

monopolul, oligopolul, monopsul si oligopsonul)

9. Statul si economia: economia de piatd contemporand; statul: concept 4 ore

si tipologii; rolul si functiile statului; teoria optiunii publice

10. Externalitatile si bunurile publice: cauzele situatiilor de esec ale 4 ore

pietelor, externalitatile, bunurile publice

Bibliografie

1. Orbulescu Cojocaru D., Tufis A., Microeconomie, Editura Fundatiei pentru Cultura si invatamant Ioan
Slavici, 2023.

2. Cismas Laura Mariana, Sirghi Nicoleta, Imbrescu lon, Vadasan loana, Barbulescu Adina, Parean
Mihai, Otil Maria, Miculescu Andra, Microeconomie, Editura Mirton, Timisoara, 2013.

3. Silasi Gr., Sirghi N., Microeconomia in fige, editia a 11l —a, Ed.Mirton, Timigoara, 2008.

4. Silasi Gr., Sirghi N., Microeconomia in fise, editia I §i a II-a, Ed. Mirton, Timisoara, 2004 si 2005.

5. Bélaceanu C., Bentoiu C., Margineanu D., Microeconomie. Aplicatii, editia a IllI-a, Ed. C.H.Beck,
2012.

6. Cismas L., Sirghi N. (coordonatori), Microeconomie, Ed. Mirton, 2013.

7. Dinga E., Aposto D. M., Microeconomie, Editia a IIl-a, revizuita si adaugita, Editura Pro
Universitaria, Bucuresti, 2014.

Sirghi N., Microeconomie aprofundata. Teorie si aplicatii, Ed. Mirton, Timigoara, 2008.

8. Duta A., Cismas L., Sirghi N., Imbrescu 1., Vadasan I., Popovici A., Parean M., Microeconomie — note
de curs, editia a [1I-a revizuita, Edituta Universitatii de Vest, Timisoara, 2008.

9. Cismas L., Sirghi N., Imbrescu I., Vadasan 1., Barbulescu A., Parean M., Otil M., Miculescu A.,
Microeconomie, Editura Mirton, Timisoara, 2013.

10.Cismas L., Sirghi N., Imbrescu I., Vadasan I., Barbulescu A., Parean M., Otil M., Miculescu A. ,
Microeconomie. Caiet de seminar, Editura Mirton, Timisoara, 2013.

11.Tovitu M., Microeconomie si macroeconomie, Editura ASE, Bucuresti, 2011.

9.2 Seminar Nr. ore Metode de
predare
1. Introducere in microeconomie: economia forma principald a actiunii 2 ore Explicatia,
sociale; economia si sistemul stiintelor economice Conversatia
2. Teoria si comportamentul consumatorului: bunurile economice si 2 ore euristica,




utilitatea; echilibrul consumatorului; cererea

3. Teoria si comportamentul producatorului: combinarea factorilor de 4 ore
productie; costul de producties; oferta bunurilor economice

4. Piete si preturi: concurenta; pretul si echilibrul pietelor: echilibrul pe 4 ore
piata cu concurenta perfectd; echilibrul pe piata cu concurenta

imperfectd (concurenta monopolisticd, monopolul, oligopolul,

monopsul si oligopsonul)

5. Statul si economia: cauzele situatiilor de esec ale pietelor, 2 ore

externalitatile, bunurile publice, interventia statului asupra variabilelor
pietelor

Exercitii, “Stiu-
Vreau sa stiu —
Am invatat”,
Problematizarea

Bibliografie

1. Orbulescu Cojocaru D., Tufis A., Microeconomie, Editura Fundatiei pentru Cultura si invatamant Ioan
Slavici, 2023.

2. Cismas Laura Mariana, Sirghi Nicoleta, Imbrescu lon, Vadasan loana, Barbulescu Adina, Parean
Mihai, Otil Maria, Miculescu Andra, Microeconomie, Editura Mirton, Timisoara, 2013.

3. Silasi Gr., Sirghi N., Microeconomia in fise, editia a IIl —a, Ed.Mirton, Timisoara, 2008.

4. Silasi Gr., Sirghi N., Microeconomia in fise, editia I §i a II-a, Ed. Mirton, Timisoara, 2004 si 2005.

5. Balaceanu C., Bentoiu C., Margineanu D., Microeconomie. Aplicatii, editia a I1lI-a, Ed. C.H.Beck,
2012.

6. Cismas L., Sirghi N. (coordonatori), Microeconomie, Ed. Mirton, 2013.

7. Dinga E., Aposto D. M., Microeconomie, Editia a Ill-a, revizuita si adaugita, Editura Pro
Universitaria, Bucuresti, 2014.

Sirghi N., Microeconomie aprofundata. Teorie si aplicatii, Ed. Mirton, Timigoara, 2008.

8. Duta A., Cismas L., Sirghi N., Imbrescu 1., Vadasan I., Popovici A., Parean M., Microeconomie — note
de curs, editia a Ill-a revizuita, Edituta Universitatii de Vest, Timisoara, 2008.

9. Cismas L., Sirghi N., Imbrescu 1., Vadasan 1., Barbulescu A., Parean M., Otil M., Miculescu A.,
Microeconomie, Editura Mirton, Timisoara, 2013.

10.Cismas L., Sirghi N., Imbrescu 1., Vadasan 1., Barbulescu A., Parean M., Otil M., Miculescu A. ,
Microeconomie. Caiet de seminar, Editura Mirton, Timisoara, 2013.

11.Jovitu M., Microeconomie si macroeconomie, Editura ASE, Bucuresti, 2011.

10. Corelarea continutului disciplinei cu cerintele specialistilor din domeniu s§i cu asteptarile

angajatorilor reprezentativi

e Prin insugirea conceptelor teoretico-metodologice si abordarea aspectelor practice incluse in disciplina
»Microeconomie”, studentii dobandesc un bagaj de cunostinte consistent, In concordantd cu competentele

cerute pentru ocupatiile posibile prevazute in Grila — RNCIS;

e Cursul exista In programa de studii a universitatilor si facultatilor de profil din Roméania;

e Continutul cursului este In concordantd cu asteptarile/cerintele formulate de citre entitatile private si
publice/angajatorii reprezentative(i) din economie.

11. Evaluare

Tip activitate | 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare 11.3 Pondere d,m
nota finala
Evaluarea cunostintelor Examinare scrisa 50%
11.4 Curs teoretice si aplicative
Prezenta la curs Evidenta prezentei 10%
11.5 Activitati S: Corectitudinea si Verificare pe parcurs 20%
aplicative completitudinea intocmirii Efectuarea unor lucrari 20%

lucrdrilor practice, Implicarea | practice/Intocmire referate
in abordarea tematicii

seminariilor

11.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei




si modul in care se verifica stapanirea lui)

Cunoasterea, intelegerea, definirea si posibilitatea de operationalizare cu principalele concepte
economice.

Demonstrarea stapanirii cunostintelor teoretice §i practice prin raspunsurile furnizate la subiectele din
curs i exercifii (minim 50%).

Data completirii Titular de curs Titular activitati aplicative
(semniitura) (semnatura) .
Septembrie 2026 Lector dr. Orbulescu Cojocaru Diana Lector dr. Orbulescu Cojocaru Diana
Data avizarii in departament: Director de departament

(semnatura)
16.09.2026 Conf. univ. dr. Dorneanu Liliana
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